
APLICADA AL SECTOR
LOGÍSTICO.

PROGRAMA:
GESTIÓN 

FINANCIERA



DESCRIPCIÓN GENERAL:
A l  f i n a l i z a r   e s t e   p ro g r a m a   l o s   p a r t i c i p a n t e s
a p r e n d e r á n   e l  l e n g u a j e  c o n t a b l e ,  f i n a n c i e r o ,   e
i m p o s i t i v o   d e l   s e c t o r ,   a l i n e a n d o    l o s   p r i n c i p a l e s
c o n c e p t o s   q u e    d e b e r í a   e n t e n d e r   t o d a    p e r s o n a
q u e   s e   r e l a c i o n e   c o n  ,e l  á r e a   f i n a n c i e r a  d e l
s e c t o r  l o g í s t i c o .

E l   p r o g r a m a  b u s c a   a l i n e a r   l o s   c r i t e r i o s
c o n t a b l e s   e n   s e n t i d o   g e n e r a l  d e l   s e c t o r .



DIRIGIDO A:
 L í d e r e s  q u e  e s t é n  e n  d i s t i n t a s  á r e a s  d e l  s e c t o r .

P r o f e s i o n a l e s  d e  d i v e r s a s  á r e a s  q u e  d e s e e n  

i n g r e s a r  a l  s e c t o r  l o g í s t i c o .  

E j e c u t i v o s  c o m e r c i a l e s .
P e r s o n a l  d e l  á r e a  f i n a n c i e r a  a c t u a l m e n t e  

t r a b a j a n d o  e n  e l  s e c t o r .

P e r s o n a l  d e  n u e v o  i n g r e s o  a l  s e c t o r .  

A d m i n i s t r a d o r e s  d e  e m p r e s a s .

C o n t a b l e s  g r a d u a d o s  o  d e  t é r m i n o  q u e  d e s e e n  

i n g r e s a r  a l  s e c t o r .

P r o f e s i o n a l e s  d e  e m p r e s a  i m p o r t a d o r a  y

e x p o r t a d o r a ,  p a r a  e n t e n d e r  e l  m a n e j o  f i n a n c i e r o .



METODOLOGÍA :

Nuestros programas de capacitación son altamente
interactivos y se basan en simulaciones, ejercicios de estudios

de casos y juego de roles.



C o n o c e r  a  g r a n d e s  r a s g o s  l a  e s t r u c t u r a  f i n a n c i e r a  y  d e

g e s t i ó n  a p l i c a b l e  a  l a s  O p e r a c i o n e s  d e l  S e c t o r .

E n t e n d e r  e l  u s o  d e  l a  t e c n o l o g í a  c o m o  a l i a d o  p a r a  a u m e n t a r

l a  p r o d u c t i v i d a d  d e l  á r e a  f i n a n c i e r a .

I d e n t i f i c a r  l o s  p r i n c i p a l e s  i n d i c a d o r e s  f i n a n c i e r o s  d e l  s e c t o r

l o g í s t i c o .

E n t e n d e r  c o m o  m a x i m i z a r  l o s  r e c u r s o s  h a c i e n d o  m á s

p r o d u c t i v a  m i  g e s t i ó n .

D e s d e  e l  p u n t o  d e  v i s t a  i m p o s i t i v o  e n t e n d e r  l a s  a p l i c a c i o n e s

d e  l a  N o r m a  g e n e r a l  0 0 7  2 3 , y  e l  r e g l a m e n t o  d e  I t e b i s

a p l i c a d o  a l  s e c t o r  l o g í s t i c o .

I d e n t i f i c a r  l a  i m p o r t a n c i a  d e  l a s  h a b i l i d a d e s

s o c i o e m o c i o n a l e s  y  s u  i n c i d e n c i a  e n  l o s  r e s u l t a d o s  d e  l a

g e s t i ó n .

OBJETIVOS:



PROGRAMA:
 MÓDULO 1

 Conceptos básicos del sector. Contabilidad aplicada al sector.

8 horas.

Impuestos.

4 horas. 4 horas.
Conceptos generales del sector

aplicados al área financiera.

Plan de cuentas.

Estados financieros.

Ratios Contables o Razones

Financieras.

MÓDULO 2

Manejo y aplicaciones

de incoterms en los

registros contables. 

Estructura Contable.

Catálogo de Cuentas.

Presentación de

Estados Financieros. 

Principales Indicadores

de gestión Contable y

Financiera.

MÓDULO 3

Norma general 007 -23

Reglamento de Itbis y

aplicaciones de la ley

11-92 .

F A C I L I T A D O R E S :
J u a n  D í a z

E lv is  Acosta  e  inv i tados
especia les .



PROGRAMA:
 MÓDULO 4 MÓDULO 5 MÓDULO 6

4 horas.

Tecnología aplicada al área 

financiera.
Indicadores financieros

claves del área.

4horas.
Uso de tecnología en los procesos

contables enfocado hacia la

productividad.

Principales KPI’s contables .

RPA

Ratio de capital de trabajo.

Apalancamiento . 

Ratio de EBIT y EBITDA.

Importancia de las habilidades
socioemocionales de los
colaboradores del área
financiera.
4horas.

Sentido de urgencia.

Manejo de conflictos .

Planificación y organización .

Inteligencia emocional.

Toma de decisiones y trabajo en

equipo.F A C I L I T A D O R E S :
J u a n  D í a z

E lv is  Acosta  e  inv i tados
especia les .
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